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§ 1 Justering av rorlighetsavtalet

For att mojliggora fysisk tréaning for tidvis tjénstgérande anstélld personal dr parterna dverens
om att dndra lydelsen av rorlighetsavtalet enligt bilaga 1. I 6vrigt oforandrad lydelse.

§ 2 Ikrafttridande
Parterna ar overens om att reglerna i bilaga 1 borjar gélla fran och med den 1 januari 2022.
§ 3 Forhandlingens avslutande

Forhandlingen forklaras avslutad.

Stockholm den 1 december 2022
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Bilaga 1

1. Forindrad lydelse av del 13 Fri beklidnad m.m., nytt stycke:

Tréaningsskor som arbetstagaren inhandlar ersétts med ett belopp om hdgst 1 200
kr vartannat ar. Erséttningen utbetalas till personal som krigsplacerats, eller som
Forsvarsmakten skulle kunna krigsplacera, och som &r kontinuerligt
tjénstgorande.

Tidvis tjanstgorande har rdtt till ersdttning om hogst 1200 kr vartannat ar for
Irdningsskor om tjdnstgoringen (planerad eller uppkommen) pagar i minst 20
dagar (mdste inte vara sammanhdngande) under ett kalenderar.

Parterna utgdr frén att samtliga anstdllda kan krigsplaceras.

Tjénstgoringen ska vara styrkt exempelvis via tjanstgoringsorder,
anstéllningsbeslut eller motsvarande (exempelvis muntlig 6verenskommelse).

Med tjdnstgoring menas éven semesterdagar, kompensationsledighet samt
friplanerade dagar.

Exempel nér erséttning for tréningsskor kan utbetalas:

1. Tjanstgoringsorder om minst 20 dagar

2. Uppkommen tjdnstgoring om minst 20 dagar

3. Planerad tjénstgoring 15 dagar, uppkommen tjénstgoring 5 dagar

4. Inkop och kvittoredovisning november 2022, nista inkop och kvittoredovisning
tidigast mojligt januari 2024
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